MANAGE HORSE

LA RENCONTRE UNIQUE ENTRE LE MANAGEMENT
ET LEXPERIENCE EQUESTRE

. FORMATION EN MANAGEMENT : TEAM BUILDING :

Destinée a tous les managers Pour les équipes, nous travaillons sur
quelque soit leur experience, elle permet : les dynamiques de groupes pour mieux
» D’optimiser sa communication verbale fonctionner ensemble

et non verbale * Une expérience en commun

marquante qui renforce les liens
Des résultats ressentis ici et maintenant,
Des résultats immédiats : Chacun identifie une meéethode qui les fait durer.
ses points forts et ses axes d’'amélioration
grace aux comportements des chevaux

¢ De maitriser son stress

e D’expérimenter ses leviers de leadership .

Chaque session Manage’Horse est adaptée aux besoins de I'entreprise :

Les contenus sont construits sur mesure pour chaque équipe.

Les stagiaires travaillent a pied avec les chevaux en toute sécurité.
Aucune expérience en équitation n’est nécessaire !
Exemple d’exercice : Faire passer une embiche a un cheval afin de travailler
sa communication non verbale et apprendre a transmettre sa confiance
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LE CHEVAL

C'est I'élément miroir

de notre approche.

La relation entre I'individu

et le cheval permet de mener
des analyses et de travailler
sur les pratiques individuelles
et collectives.

LES FORMATRICES EQUESTRES

Pauline GUERIT et Muriel HEQUET

sont des cavaliéres experimentées, _ .
spécialistes de la relation homme/cheval. .
Elles encadrent les exercices pratiques p
avec professionalisme et pédagogie. \.

FORMATEUR EN

MANAGEMENT
Fréderic-Jacques RICHARD
accompagne les entreprises
depuis plus de 10 ans.Docteur

en management et cavalier,

il met ses connaissances theoriques
en application avec les chevaux.

C'est I'association entre ces différentes compétences qui permet de proposer

des formations en management et des sessions de team building

originales, efficaces et pragmatiques.

ILS RACONTENT LEUR EXPERIENCE MANAGE HORSE...

«J'ai trouvé formidable la mise en relation entre moi-méme, I'animal
et toute I'équipex, Cédric, Directeur financier
«Je conseille vivement aux managers surbookés», Anita, responsable de service
«Le cheval nous apprend comment gérer nos émotions pour amener son
équipe a atteindre un objectif», Franck, Responsable d’atelier
«L'exercice collectif avec le cheval nous permet de comprendre les

relations entre les membres du groupe», Vivian, commercial

Contactez-nous ! Nous vous proposerons

une solution adaptée a votre besoin

en région parisienne ou lyonnaise

(Autres régions nous consulter)

FREDERIC-JACQUES RICHARD FJRICHARD@AMANAGEHORSE.EU

TEL : 06 70 53 09 64
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